
   

 
 
  

Ministério do Desenvolvimento Regional  
Superintendência do Desenvolvimento da Amazônia 

  

 
INFORMAÇÕES PESSOAIS 
 

 
Nome: André Azevedo Carióca (Coronel da reserva - Exército Brasileiro)  
 

Função: Diretor de Planejamento e Articulação de Políticas 

 

FORMAÇÃO ACADEMICA E COMPLEMENTAR  

  

a) Formação de oficial de infantaria na Academia Militar das Agulhas Negras (AMAN) em Resende – RJ (1988) – 4 anos 

(Gradiuação em nível superior). 

b) Aperfeiçoamento de Oficiais de Infantaria na Escola de Aperfeiçoamento de Oficiais (EsAO), no Rio de Janeiro-RJ (1996). 

c) Comando e Estado-Maior do Exército na Escola de Comando de Estado-Maior do Exército (ECEME), no Rio de Janeiro-RJ 

(2003-2004)-Titulação de Mestrado. 

d) Curso de Operações na Selva, no Centro de Instrução de Guerra na Selva (CIGS) (2005). 

e) Curso de Estado-Maior Conjunto (CEMC) (2011) – 468 horas. 

f) Cursos de Política, Estratégia e Alta Administração do Exécito, na Escola de Comando e Estado-Maior do Exército 

(ECEME), no Rio de Janeiro-RJ (2014) – 1.337 horas. 

g) MBA Executivo com Ênfase em Gestão de Projetos pela Fundação Getúlio Vargas (FGV)- RJ em 2014 - 432 horas 

h) Curso Superior de Defesa (2014 na Escola Superior de Guerra) / 244h. 

i) Curso de Gestão de Riscos e Controle Interno, pela Controladoria Regional da União (CGU/R-AM), em 2019 – 16 horas. 

j) Curriculo disponivel na Plataforma Lattes: http://lattes.cnpq.br/9586641045282709. 

 

 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

  

a) Comandante do 3º Pelotão Especial de Fronteira (São Joaquim ) 5º Pelotão de Infantaria de Selva ( Janeiro de 1992 – 

janeiro de 1993 ) – São Gabriel da Cachoeira – AM. 

b) Instrutor do Curso de Infantaria da Escola de Aperfeiçoamento de Oficiais (Janeiro 2000 – Fevereiro de 2003).  

c) Oficial de Operações da 2º Brigada de Infantaria de Selva (Janeiro de 2005 – Dezembro de 2006) – São Gabriel da 

Cachoeira – AM. 

d) Comandante do 17º Batalão de Infantaria de Selva (Janeiro de 2009 – Jnaeiro de 2001) Tefé/AM. 

e) Oficial de Operações do Batalhão Brasileiro (BRABAT) no Haiti ONU/MINUSTAH (Abril a Dezembro de 2012). 

 

ATIVIDADES PROFISSIONAIS EXERCIDAS NOS CARGOS  

 
a) Gestão em RH com enfase nos aspectos relacionados à capacitação tecnica, avaliação do desempenho profissional e 

direção de equipes, por 15 anos (fases dedicadas ao ensino, comando e chefia). 

b) Planejamento e condução de segurança em atividades de apoio logistico de transporte, por 8 anos. 

c) Gestão de controle e manutenção e segurança patrimonial de bens móveis de imoveis destinados à união, por 6 anos. 

d) Planejamento para capacitação de RH em gestão patrimonial e de autoridades, por 10 anos. 

e) Assessoramento na elaboração de planejamento e gestão estrategica para aplicação, proteção e emprego dos diversos 
meios (ativos) institucionais, para a consecução dos objetivos propostos (6 anos). 

f) Gestão na previsão e aplicação em negócios com recursos públicos, por 4 anos, na função de ordenador de Despesa. 

http://lattes.cnpq.br/9586641045282709


   

g) Supervisão de Programa Estratégico, no caso Sistema Integrado de Monitoramento de Fronteira (SISFRON), por 1 ano. 

 

ÁREA DE ATUAÇÃO: 
 
-Planejamento e gestão administrativa e de pessoas  
 
 
CONTATOS  
  
 

- Email: serradocaparro@gmail.com e (97) 98413-3260 

- Jacira reis 275 (Condominio Splendore) Torre 2 Apto 1301 – D Predo – Manus /AM. 
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